ALLEGATO 2 — MODELLO DI CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

Curriculum vitae in sintesi

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Assessorato Agricoltura

CURRICULUM VITAE

FORTE PIETRO

MONTANO ANTILIA (SALERNO) VIA MADONNA DELLA NEVE 55 CAP 84060
3332858926

0974953306

pietroforte1@yahoo.it
[taliana

30/08/1960

Laurea in Medicina e chirurgia, specializzazione in malattie dell'apparato
respiratorio,esperienza e formazione in allergologia, broncoscopia, riabilitazione
respiratoria, diagnostica vascolare.

Svolge dal 1990 attivita presso U.O. medicina generale di Vallo della Lucania (dirigente
medico)

| dall'Ottobre 1979 al 24 /4 1986 laurea in Medicina e chirurgia-durata del corso di laurea anni
sei-

dal 1986 all'ottobre 1990 diploma di specializzazione in malattie dell'apparato respiratorio-
durata del corso anni quattro

Dal 13/11/1989 ad oggi svolge la sua attivita presso il presidio ospedaliero San Luca con
contratto a tempo pieno (rapporto esclusivo).Svolgendo all'interno della U.O. di Medicina
Generale attivita assistenziale per i pazienti ricoverati, nonché attivita diagnostica vascolare
(ecodoppler).

Dal 1990 ad oggi svolge attivita specialistica all'interno della U.O. di Medicina e presso il
poliambulatorio del distretto di Vallo della Lucania, occupandosi anche di riabilitazione e
prescrizione di ossigeno terapia a lungo termine.

Nel triennio 2014/2016 ha acquisito crediti ECM per un totale di 154,2(cosi come certificato
nell'allegato documento di sintesi )

Il diploma di laurea in Medicina e chirurgia e la specializzazione in malattie del’apparato
respiratorio sono stati conseguiti presso L'Universita degli studi i Napoli I° Facolta di Medicina e
Chirurgia

Malattie respiratorie , riabilitazione, allergologia , Medicina Interna,

Dirigente medico

DAL 13/11/1989 AD 0OGGlI
ASL Salerno

Sanitaria
Dirigente medico
Dirigente medico
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

CITTA , MONTANO ANTILIA 18/09/2017

Assessorato Agricoltura

Esperienza nella gestione di enti complessi . integrazione ospedale territorio,
esperienze nel campo dell'endoscopia bronchiale e diagnostica vascolare, delle
malattie respiratorie e riabilitazione

ITALIANA

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

OTTIME CAPACITA DI ADEGUAMENTO AD AMBIENTI MULTICULTURALI, BUON SPIRITO DI GRUPPO, OTTIME
CAPACITA DI COMUNICAZIONE, BUONE CAPACITA DI DIRIGERE E COORDINARE ATTIVITA

ESPERIENZE ACQUISITE ATTRAVERSO LA FORMAZIONE , SEMINARI , ESPERIENZE PROFESSIONALI ED
INCARICHI DI GESTIONE POLITICA.

INCARICHI DI GESTIONE POLITICA:

1995 — 2009 ASSESSORE COMUNE DI MONTANO ANTILIA

2005 - 2009 PRESIDENTE COMUNITA MONTANA LAMBRO E MINGARDO
2009 AD OGGI PRESIDENTE GAL CASACASTRA

COMPETENZE ACQUISITE IN QUALITA DI DIRIGENTE MEDICO, PRESIDENTE DI ENTI COMPLESSI CON
SFERE DI INTERESSI AMPI ED AVENTI UN NUMERO DI DIPENDENTI SUPERIORE ALLE 200 UNITA

SENSO DELL'ORGANIZZAZIONE, ATTITUDINE ALLA GESTIONE DI PROGETTI COMPLESS| E PERSONALE
DIPENDENTE-COORDINAMENTO DI RISORSE UMANE

COMPETENZE ACQUISITE IN QUALITA DI DIRIGENTE MEDICO , PRESIDENTE DI ENTI COMPLESSI (ATTIVITA
SVOLTE NEGLI ULTIMI 15 ANNI)

REALIZZAZIONE DI PROCEDURE DI CONTROLLO DI QUALITA

(IN QUALITA DI DIRIGENTE MEDICO E PRESIDENTE DI ENTI PUBBLICI COMPLESSI E CONSORZI PUBBLICO —
PRIVATI .

Docenze in corsi di formazione Regionale

Docenze presso scuole di formazione in scienze sanitarie

Relatore a convegni sullo sviluppo locale e sullo sviluppo sostenibile
Relatore a corsi ecm

Relatore a corsi sulla gestione del personale

Patente B
Pubblicazioni su riviste scientifiche relativamente alle patologie dell'apparato respiratorio

Attestazione degli ecm acquisiti nel triennio 2014/2016

II' sottoscritto dichiara ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 445/2000 di possedere i titoli sopra
indicati e autorizza al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal D. Lgs
n.196/2003 e ss.modifiche e integrazioni.

NOME E COGNOME (FIRMA)

__Pietro Forte
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